Verzekering

Agis

Comfortpolis (2012)
ComfortPluspolis (2012)
Gezinnenpolis (2012)

50+ Actief Polis (2012)

Comfortpolis + Vrouw Plus (2012)
ComfortPluspolis + Vrouw Plus (2012)
Gezinnenpolis + Vrouw Plus (2012)
50+ Actief Polis + Vrouw Plus (2012)
Optimaal Basis (2012)

Optimaal Basis + TandExtra (2012)
Optimaal Basis Utrecht (2012)
Optimaal Basis Utrecht + TandExtra (2012)
Optimaal Plus (2012)

Optimaal Plus + TandExtra (2012)
Optimaal (2012)

Optimaal + TandExtra (2012)

Avéro Achmea

Extra (2012)

Royaal (2012)
Excellent (2012)
Beter Voor Nu (2012)

Azivo

AV Basis (2012)

AV Top (2012)

AV TopExtra (2012)
(Wijkpolis) AV Basis (2012)
(Wijkpolis) AV Top (2012)
(Wijkpolis) AV TopExtra (2012)
FNV AV Basis (2012)

Vervangende mantelzorg

100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.

100%, max.
100%, max.
100%

100%, max.

100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.

21 dagen p.jr.
21 dagen p.jr.
21 dagen p.jr.
21 dagen p.jr.
21 dagen p.jr.
21 dagen p.jr.
21 dagen p.jr.
21 dagen p.jr.
21 dagen p.jr.
21 dagen p.jr.
21 dagen p.jr.
21 dagen p.jr.
21 dagen p.jr.
21 dagen p.jr.
21 dagen p.jr.
21 dagen p.jr.

21 dagen
21 dagen p.jr.

21 dagen

EUR 140, p.
EUR 140,- p.
EUR 140, p.
EUR 140,- p.
EUR 140, p.
EUR 140,- p.
EUR 140, p.

dag, max.
dag, max.
dag, max.
dag, max.
dag, max.
dag, max.
dag, max.

7 dagen p.jr.
14 dagen p.jr.
21 dagen p.jr.
7 dagen p.jr.
14 dagen p.jr.
21 dagen p.jr.
7 dagen p.jr.



FNV Top (2012) 100%, max. EUR 140,- p. dag, max. 14 dagen p.jr.

FNV AV TopExtra (2012) 100%, max. EUR 140,- p. dag, max. 21 dagen p.jr.
AV Zoetermeer (2012) 100%, max. 14 dagen p.jr.

AzZVZ

AV Plus (2012) 100%, max. 42 dagen p.jr.

AV Plus + AV Top (2012) 100%, max. 42 dagen p.jr.

De Amersfoortse

Aanvulling Basis (2012) 100%, max. 7 dagen p.jr.
Aanvulling Uitgebreid (2012) 100%, max. 14 dagen p.jr.
Aanvulling Optimaal (2012) 100%, max. 21 dagen p.jr.
Aanvulling TotaalZorg (2012) 100%, max. 7 dagen p.jr.
Aanvulling TotaalZorg Extra (2012) 100%, max. 14 dagen p.jr.

De Friesland Zorgverzekeraar

AV Optimaal (2012) 100%, max. 21 dagen

AV Excellent (2012) 100%, max. 21 dagen

AV 55 Plus (2012) 100%, max. 21 dagen

AV Frieso 1 (2012) 100%, max. 21 dagen p. jr. (na toestemming)
AV Frieso 11 (2012) 100%, max. 21 dagen p. jr. (na toestemming)

De Goudse

Aanvullende Verzekering Uitgebreid (2012) 100%, max. 15 dagen p.jr., max. EUR 125,- p.dag
Aanvullende Verzekering Totaal (2012) 100%, max. 15 dagen p.jr., max. EUR 125,- p.dag
Aanvullende Verzekering Top (2012) 100%, max. 15 dagen p.jr., max. EUR 125,- p.dag

DSW Zorgverzekeraar

AV Standaard (2012) 100%, max. 14 dagen p.jr.
AV Top (2012) 100%, max. 14 dagen p.jr.
Delft - AV Standaard (2012) 100%, max. 14 dagen p.jr.

Delft - AV Top (2012) 100%, max. 14 dagen p.jr.



DVZ Achmea
Principe Plus Polis 3 sterren (2012)
Principe Plus Polis 4 sterren (2012)

FBTO
Module Extra Zorg (2012)
Module Buitenland + Module Therapieén (2012)

Interpolis ZorgActief
ZorgActief 3 sterren (2012)
ZorgActief 4 sterren (2012)

IZA Zorgverzekeraar
Basic (2012)

Classic (2012)

Perfect (2012)
(Gemeente) Start (2012)
(Gemeente) Basic (2012)
(Gemeente) Classic (2012)

Kettlitz Wulfse Verzekeringen
Extra (2012)

Royaal (2012)

Excellent (2012)

Kiemer Zorgverzekeraar
AV Ayla (2012)
ExtraVerzorgd 1 (2012)

Menzis
ExtraVerzorgd 2 (2012)

100%, max. 21 dagen
100%, max. 21 dagen

100%, max. 21 dagen, max. EUR 140,- p. dag
100%, max. 21 dagen, max. EUR 140,- p. dag

100%, max. 21 dagen
100%, max. 21 dagen

100%, max. EUR 625,- p.jr.
100%, max. EUR 1.250,- p.jr.
100%, max. EUR 1.875,- p.jr.
100%, max. EUR 625,- p.jr.
100%, max. EUR 625,- p.jr.
100%, max. EUR 1.250,- p.jr.

100%, max. 21 dagen
100%, max. 21 dagen p.jr.
100%

100%, max. 21 dagen

vervangende mantelzorg: 100%, max. 15 dagen p.jr.; mantelzorgers
arrangement: 100%, max. 4 dagen; mantelzorgmakelaar: 100%, max. €
350,- per 2 jr.; mantelzorgcursussen: 100%, max. € 75 p.jr.



ExtraVerzorgd 3 (2012)

ExtraVerzorgd 4 (2012)

FNV Zorg en Tand (2012)

FNV Zorg 2 (2012)

FNV Zorg 3 (2012)

FNV Zorg 4 (2012)

ZorgPlus 2 (2012)

ZorgPlus 3 (2012)

ZorgPlus 4 (2012)

GarantVerzorgd 2 + Garant TandVerzorgd 1 (2012)

vervangende mantelzorg: 100%, max. 15 dagen p.jr.; mantelzorgers
arrangement: 100%, max. 6 dagen; mantelzorgmakelaar: 100%, max.
350,- per 2 jr.; mantelzorgcursussen: 100%, max. € 150 p.jr.

vervangende mantelzorg: 100%, max. 15 dagen p.jr.; mantelzorgers
arrangement: 100%, max. 6 dagen; mantelzorgmakelaar: 100%, max.
350,- per 2 jr.; mantelzorgcursussen: 100%, max. € 150 p.jr.

vervangende mantelzorg: 100%, max. 15 dagen p.jr.; mantelzorgers
arrangement: 100%, max. 4 dagen; mantelzorgmakelaar: 100%, max.
350,- per 2 jr.; mantelzorgcursussen: 100%, max. € 75 p.jr.

vervangende mantelzorg: 100%, max. 15 dagen p.jr.; mantelzorgers
arrangement: 100%, max. 4 dagen; mantelzorgmakelaar: 100%, max.
350,- per 2 jr.; mantelzorgcursussen: 100%, max. € 75 p.jr.

vervangende mantelzorg: 100%, max. 15 dagen p.jr.; mantelzorgers
arrangement: 100%, max. 6 dagen; mantelzorgmakelaar: 100%, max.
350,- per 2 jr.; mantelzorgcursussen: 100%, max. € 150 p.jr.

vervangende mantelzorg: 100%, max. 15 dagen p.jr.; mantelzorgers
arrangement: 100%, max. 6 dagen; mantelzorgmakelaar: 100%, max.
350,- per 2 jr.; mantelzorgcursussen: 100%, max. € 150 p.jr.

vervangende mantelzorg: 100%, max. 15 dagen p.jr.; mantelzorgers
arrangement: 100%, max. 4 dagen; mantelzorgmakelaar: 100%, max.
350,- per 2 jr.; mantelzorgcursussen: 100%, max. € 75 p.jr.

vervangende mantelzorg: 100%, max. 15 dagen p.jr.; mantelzorgers
arrangement: 100%, max. 4 dagen; mantelzorgmakelaar: 100%, max.
350,- per 2 jr.; mantelzorgcursussen: 100%, max. € 75 p.jr.

vervangende mantelzorg: 100%, max. 15 dagen p.jr.; mantelzorgers
arrangement: 100%, max. 6 dagen; mantelzorgmakelaar: 100%, max.
350,- per 2 jr.; mantelzorgcursussen: 100%, max. € 75 p.jr.

vervangende mantelzorg: 100%, max. 15 dagen p.jr.; mantelzorgers
arrangement: 100%, max. 4 dagen; mantelzorgmakelaar: 100%, max.
350,- per 2 jr.; mantelzorgcursussen: 100%, max. € 75 p.jr.



GarantVerzorgd 2 + Garant TandVerzorgd 2 (2012)

GarantVerzorgd 2 + Garant TandVerzorgd 3 (2012)

GarantVerzorgd 3 + Garant TandVerzorgd 1 (2012)

GarantVerzorgd 3 + Garant TandVerzorgd 2 (2012)

GarantVerzorgd 3 + Garant TandVerzorgd 3 (2012)

ONVz

Vrije Keuze Benfit (2012)
Vrije Keuze Optifit (2012)
Vrije Keuze Topfit (2012)
Vrije Keuze Superfit (2012)

PNO Ziektekosten
Extra (2012)

Compleet (2012)
Pro Life

Largepolis (2012)
Extra Largepolis (2012)

vervangende mantelzorg: 100%, max. 15 dagen p.jr.; mantelzorgers
arrangement: 100%, max. 4 dagen; mantelzorgmakelaar: 100%, max.
350,- per 2 jr.; mantelzorgcursussen: 100%, max. € 75 p.jr.

vervangende mantelzorg: 100%, max. 15 dagen p.jr.; mantelzorgers
arrangement: 100%, max. 4 dagen; mantelzorgmakelaar: 100%, max.
350,- per 2 jr.; mantelzorgcursussen: 100%, max. € 75 p.jr.

vervangende mantelzorg: 100%, max. 15 dagen p.jr.; mantelzorgers
arrangement: 100%, max. 6 dagen; mantelzorgmakelaar: 100%, max.
350,- per 2 jr.; mantelzorgcursussen: 100%, max. € 150 p.jr.

vervangende mantelzorg: 100%, max. 15 dagen p.jr.; mantelzorgers
arrangement: 100%, max. 6 dagen; mantelzorgmakelaar: 100%, max.
350,- per 2 jr.; mantelzorgcursussen: 100%, max. € 150 p.jr.

vervangende mantelzorg: 100%, max. 15 dagen p.jr.; mantelzorgers
arrangement: 100%, max. 6 dagen; mantelzorgmakelaar: 100%, max.
350,- per 2 jr.; mantelzorgcursussen: 100%, max. € 150 p.jr.

100%, max. 8 dagen p.jr.
100%, max. 8 dagen p.jr.
100%, max. 16 dagen p.jr.
100%, max. 24 dagen p.jr.

100%, vervangende mantelzorg en dierenopvang: max. EUR 200,-; 1x p.

jr

100%, vervangende mantelzorg en dierenopvang: max. EUR 500,-; 1x p.

jr

100%, max. 21 dagen p.jr.
100%, max. 21 dagen p.jr.



Siz

Beperkte Aanvullende Verzekering + Tand Beter (2012)

Uitgebreide Aanvullende Verzekering + Tand... (2012)

Plus Aanvullende Verzekering + Tand Best (2012)

Stad Holland Zorgverzekeraar
Standaard AV (2012)

Uitgebreide AV (2012)

Extra Uitgebreide AV (2012)

AV Zorg Riant (2012)

AV Zorg Riant + VipPakket (2012)
AV Zorg deluxe (2012)

AV Zorg delLuxe + VipPakket (2012)

TakeCareNow!
t@ke 3 (2012)

Turien & Co (Avéro)
Extra (2012)

Royaal (2012)
Excellent (2012)

Turien & Co (VGZ)
Beperkte Aanvullende Verzekering (2012)

Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 250,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 4 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 500,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 9 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 750,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 14 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

100%, max. 14 dagen p.jr.
100%, max. 14 dagen p.jr.
100%, max. 14 dagen p.jr.
100%, max. 14 dagen p.jr.
100%, max. 14 dagen p.jr.
100%, max. 14 dagen p.jr.
100%, max. 14 dagen p.jr.

100%, max. 21 dagen p.jr.

100%, max. 21 dagen
100%, max. 21 dagen p.jr.
100%

Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 250,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 4 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding



Uitgebreide Aanvullende Verzekering (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 500,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 9 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Plus Aanvullende Verzekering (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 750,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 14 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Gezin Pakket (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 500,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 9 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Vitaal Pakket (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 750,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 9 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Fit & Vrij Pakket (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 1.000,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. EUR 1.000,- p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

UnitedConsumers (VGZ)

Beperkte Aanvullende Verzekering (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 250,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 4 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Uitgebreide Aanvullende Verzekering (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 500,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 9 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Plus Aanvullende Verzekering (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 750,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 14 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Gezin Pakket (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 500,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 9 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Vitaal Pakket (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 750,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 9 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding



Fit & Vrij Pakket (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 1.000,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. EUR 1.000,- p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Univé

Extra Zorg polis Goed (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 250,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 4 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Extra Zorg polis Beter (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 500,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 9 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Extra Zorg polis Best (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 750,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 14 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Gezin Pakket (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 500,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 9 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Vitaal Pakket (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 750,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 9 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Fit & Vrij Pakket (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 1.000,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. EUR 1.000,- p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

GemeentePakket Compleet (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 250,- p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

GemeentePakket Compleet 800 (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 250,- p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

GemeentePakket Compleet 800 + Mantelzorg (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 250,- p.jr. ;

vervangende mantelzorg: 100%, max. 15 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

GemeentePakket Compleet 1000 (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 250,- p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding



Univé ZEKUR

Extra ZEKUR Zorg (inclusief tandarts) (2012) mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 250,- p.jr.

VGzZ

GemeentePakket Compleet (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 250,- p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

GemeentePakket Compleet (zonder thuiszorg) (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 250,- p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

GemeentePakket Compleet Eindhoven (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 250,- p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

GemeentePakket Uitgebreid (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 250,- p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Beperkte Aanvullende Verzekering (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 250,- p.jr.;

vervangende mantelzorg: 100%, max. 4 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Uitgebreide Aanvullende Verzekering (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 500,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 9 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Plus Aanvullende Verzekering (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 750,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 14 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Gezin Pakket (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 500,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 9 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Vitaal Pakket (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 750,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 9 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Fit & Vrij Pakket (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 1.000,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. EUR 1.000,- p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding



VGZ

Mix Beperkte Aanvullende Verzekering (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 250,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 4 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Mix Uitgebreide Aanvullende Verzekering (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 500,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 9 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Mix Gezin Pakket (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 500,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 9 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Mix Plus Aanvullende Verzekering (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 750,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 14 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Mix Vitaal Pakket (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 750,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 9 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Mix Fit & Vrij Pakket (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 1.000,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. EUR 1.000,- p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Collectief Beperkte Aanvullende Verzekering (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 250,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 4 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Plus 1 (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 250,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 4 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Plus 2 (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 500,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 9 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding

Plus 3 (2012) Gecontracteerd: mantelzorgmakelaar: 100%, max. EUR 750,- p.jr.;
vervangende mantelzorg: 100%, max. 14 dagen p.jr.
Niet-gecontracteerd: geen vergoeding



VVAA Zorgverzekering
Plus (2012)

Optimaal (2012)

Top (2012)

Excellent (2012)

Zilveren Kruis Achmea

(Achmea Health Centers) Beter Af Plus Polis (2012)
(Bouwend Nederland) Beter Af Plus Polis 3 (2012)
(Bouwend Nederland) Beter Af Plus Polis 4 (2012)
(Fitclub) Beter Af Plus Polis 3 sterren (2012)
(Fitclub) Beter Af Plus Polis 4 sterren (2012)

(Unie KBO) Beter Af Plus Polis 3 sterren (2012)
(Unie KBO) Beter Af Plus Polis 4 sterren (2012)
Beter Af Plus Polis 3 sterren (2012)

Beter Af Plus Polis 3 sterren + Studenten (2012)
Beter Af Plus Polis 3 sterren + Vitaalpakket (2012)
Beter Af Plus Polis 3 sterren + Sportpakket (2012)
Beter Af Plus Polis 4 sterren (2012)

Beter Af Plus Polis 4 sterren + Studenten (2012)
Beter Af Plus Polis 4 sterren + Vitaalpakket (2012)
Beter Af Plus Polis 4 sterren + Sportpakket (2012)
(FME-CWM) Beter Af Plus Polis 3 sterren (2012)
(FME-CWM) Beter Af Plus Polis 4 sterren (2012)
Gemeenten Pakket (2012)

Gemeenten Extra Pakket (2012)

Gemeenten Extra Pakket (beperkt) (2012)
Gemeenten Extra Plus Pakket (3+2) (2012)

Beter Af Rotterdam Pakket (2012)

Zorg en Zekerheid
AV Top (2012)
AV Top + AV Delen (2012)

100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.

100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.

100%, max.
100%, max.

8 dagen p.jr.
8 dagen p.jr.
16 dagen p.jr.
24 dagen p.jr.

21 dagen
21 dagen
21 dagen
21 dagen
21 dagen
21 dagen
21 dagen
21 dagen
21 dagen
21 dagen
21 dagen
21 dagen
21 dagen
21 dagen
21 dagen
21 dagen
21 dagen
21 dagen
21 dagen
21 dagen
21 dagen
21 dagen

6 weken
6 weken



AV GeZZin (2012)

AV GeZZin + AV Delen (2012)
AV Plus (2012)

AV Plus + AV Delen (2012)
AV Totaal (2012)

AV Totaal + AV Delen (2012)
AV-Gemeente Top (2012)

Zorgverzekeraar UMC
Budget (2012)

Accent (2012)

Plus (2012)

Top (2012)

100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.

100%, max.
100%, max.
100%, max.
100%, max.

6 weken
6 weken
6 weken
6 weken
6 weken
6 weken
6 weken

EUR 625,- p.jr.
EUR 625,- p.jr.
EUR 1.250,- p.jr.
EUR 1.875,- p.jr.



